
KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 
uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Bilgisayar Programcılığı 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=VO9VSMDIIGG2AOJ8Ztmi

Iw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VO9VSMDIIGG2AOJ8ZtmiIw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VO9VSMDIIGG2AOJ8ZtmiIw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VO9VSMDIIGG2AOJ8ZtmiIw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

ÇOCUK BAKIMI VE GENÇLİK HİZMETLERİ BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Çocuk Gelişimi 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=lwQ5!xDDx!r6ObDkcZqb41

4mEpg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lwQ5!xDDx!r6ObDkcZqb414mEpg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lwQ5!xDDx!r6ObDkcZqb414mEpg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lwQ5!xDDx!r6ObDkcZqb414mEpg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

ELEKTRİK VE ENERJİ BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Elektrik Programımız ile 

ilgili öğretim planına, programın içeriğine, 

mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=QAyWgLxMmEnw7!xBBx!

5113y5sg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=QAyWgLxMmEnw7!xBBx!5113y5sg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=QAyWgLxMmEnw7!xBBx!5113y5sg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=QAyWgLxMmEnw7!xBBx!5113y5sg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 

ELEKTRONİK VE OTOMASYON BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 
uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Elektronik Teknolojisi 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=FIpK1JQVQHgGRNH2h7Zv

Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Bölümüz içerisinde yer alan Mekatronik 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qD

xg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Bölümüz içerisinde yer alan Radyo ve Televizyon 

Teknolojisi Programımız ile ilgili öğretim planına, 

programın içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke 

ve kampüs bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=VjLDewjHeWdY5Wvm0IYi

!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FIpK1JQVQHgGRNH2h7ZvAg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FIpK1JQVQHgGRNH2h7ZvAg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FIpK1JQVQHgGRNH2h7ZvAg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VjLDewjHeWdY5Wvm0IYi!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VjLDewjHeWdY5Wvm0IYi!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=VjLDewjHeWdY5Wvm0IYi!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

 

 

  



KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

GÖRSEL İŞİTSEL TEKNİKLER VE MEDYA YAPIMCILIĞI BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Basım ve Yayın 

Teknolojileri Programımız ile ilgili öğretim planına, 

programın içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke 

ve kampüs bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=Ju!xDDx!SUxEZb0j0SpAw5

Wev2Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Ju!xDDx!SUxEZb0j0SpAw5Wev2Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Ju!xDDx!SUxEZb0j0SpAw5Wev2Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Ju!xDDx!SUxEZb0j0SpAw5Wev2Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

MAKİNE VE METAL TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Makine Programımız ile 

ilgili öğretim planına, programın içeriğine, 

mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=FMsqnE8DEepBS5KwceQc

PA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FMsqnE8DEepBS5KwceQcPA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FMsqnE8DEepBS5KwceQcPA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FMsqnE8DEepBS5KwceQcPA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Sosyal Güvenlik 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=GC9DQsKp7!xDDx!VZX!x

BBx!MX!xBBx!8ntAw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-

TRps  linkinden ulaşabilirsiniz. 

Bölümüz içerisinde yer alan Özel Güvenlik ve 

Koruma Programımız ile ilgili öğretim planına, 

programın içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke 

ve kampüs bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=T9Q2Ao0WtoXWG!xBBx!r

UpKdXug!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps 

linkinden ulaşabilirsiniz. 

 

ÖNEMLİ NOT: Bölümümüz altında yer alan 

Sosyal Güvenlik ile Özel Güvenlik ve Koruma 

Programlarımızın Eğitimi AZDAVAY ilçesinde 

yürütülmektedir.  

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 
c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=GC9DQsKp7!xDDx!VZX!xBBx!MX!xBBx!8ntAw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=GC9DQsKp7!xDDx!VZX!xBBx!MX!xBBx!8ntAw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=GC9DQsKp7!xDDx!VZX!xBBx!MX!xBBx!8ntAw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=GC9DQsKp7!xDDx!VZX!xBBx!MX!xBBx!8ntAw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=T9Q2Ao0WtoXWG!xBBx!rUpKdXug!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=T9Q2Ao0WtoXWG!xBBx!rUpKdXug!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=T9Q2Ao0WtoXWG!xBBx!rUpKdXug!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

TASARIM BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan Grafik Tasarımı 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=hGwZOAGXHou4UHzzoJ4

Xcw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=hGwZOAGXHou4UHzzoJ4Xcw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=hGwZOAGXHou4UHzzoJ4Xcw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=hGwZOAGXHou4UHzzoJ4Xcw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

İNŞAAT BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan İnşaat Teknolojisi 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=AeACRZeWMMS5OUV!xB

Bx!8zptJQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps 

linkinden ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 

c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

 

  

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=AeACRZeWMMS5OUV!xBBx!8zptJQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=AeACRZeWMMS5OUV!xBBx!8zptJQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=AeACRZeWMMS5OUV!xBBx!8zptJQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps


KASTAMONU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON BÖLÜMÜ 

İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı 

uygulamasına ilişkin koşullar 

Bölüm öğrencilerimiz isteğe bağlı hazırlık sınıfı 
okuyabilmektedir. 

Staj, eğitim modeli (bir yılda kaç dönem 

uygulandığı, sektör ve işletmelerde uygulama 

eğitimi vb),endüstriye dayalı öğretim stajı, 

uygulamalı eğitimlerin nasıl yürütüldüğü ve 

stajların ilgili yükseköğretim kurumunun 

bulunduğu ilin dışında yapılıp yapılamadığına 

ilişkin koşullar 

Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için en 

az 30 iş günü staj yapmaları gerekmektedir. (Staj 

Seferberliği Projesinden yararlananlar ise en az 20 iş 

günü staj yapması gerekmektedir.) Öğrenciler 

stajlarını istedikleri ilde ve ilgili alanlarda 

yapabilirler. 

Mesleğin gerektirdiği kıyafet ve donanım 

malzemelerine ilişkin koşullar 

Meslekte çalışma alanlarına göre gerekli özel 

ekipmanlar kullanılmakta olup Meslek 

Yüksekokulumuz laboratuvarları için özel ekipman 

ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Ders uygulamalarında kullanılacak sarf malzeme, 

araç ve gereç gideri; sınav, materyal ve eğitim 

öğretim hizmeti karşılığı öğretim giderlerine 

ilişkin koşullar. 

Ders uygulamalarında kullanılan sarf malzemeler 

Meslek Yüksekokulumuz tarafından karşılanmakta 

olup, öğrencilerimizin ders haricinde mesleki 

gelişimlerini desteklemek amacıyla 

gerçekleştirdikleri projelerdeki spesifik malzemeler 

ise öğrencilerimiz tarafından temin edilmektedir. 

Programın içeriği, fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokulunun bulunduğu yerleşke/kampüse 

ilişkin koşullar 

Bölümüz içerisinde yer alan İnsan Kaynakları 

Yönetimi Programımız ile ilgili öğretim planına, 

programın içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke 

ve kampüs bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=hJAbkNhHwHeXkibhzvIvZ

w!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps .linkinden 

ulaşabilirsiniz.  

Bölümüz içerisinde yer alan İşletme Yönetimi 

Programımız ile ilgili öğretim planına, programın 

içeriğine, mezuniyet koşullarına, yerleşke ve kampüs 

bilgilerine ait bilgilere 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLe

arning/Home/Index?id=cgD2rWT6R6fRe!xBBx!PZo

XcVXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps  .linkinden 

ulaşabilirsiniz. 

Kısmi zamanlı öğrenci olarak çalışabilme 

imkânlarına ilişkin koşullar 

Kastamonu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 

aşağıdaki şartları taşıyanlar içerisinden ilgili 

komisyonca seçilen öğrenciler kısmi zamanlı olarak 

çalışabilmektedir. 

a) Normal eğitim - öğretim süresi içinde öğrenim 

görüyor olmak, 

b) Kayıt donduran öğrenci veya yabancı uyruklu 

öğrenci olmamak, 
c) Disiplin cezası almamış olmak, 

d) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci 

hariç olmak üzere çalıştırılacağı yükseköğretim 

kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak, 

e) Yetim maaşı ve nafaka dışında asgari ücret 

düzeyinde gelire sahip olmamak. 

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=hJAbkNhHwHeXkibhzvIvZw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=hJAbkNhHwHeXkibhzvIvZw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
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